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	《联邦制药合规推广准则》摘要
	目的
	1、联邦制药国际控股有限公司（股票代码：3933.HK）（“联邦制药”、“本集团”、“我们”）根据《中华人民共和国药品管理法》、《中华人民共和国药品管理法实施条例》、《中华人民共和国反不正当竞争法》、《中华人民共和国广告法》、《关于禁止商业贿赂行为的暂行规定》等相关法律法规和指引，以及国家对招采信用评价的相关要求，结合本集团实际经营情况，制定本《联邦制药合规推广准则》（以下简称《准则》），以加强公司合规管理，提高全体员工合规意识，规范员工职业行为。
	2、《准则》适用于公司或公司委托的所有承担销售或推广职责的人员，而不论该人员是否与公司存在劳动关系，《准则》为前述人员职业行为提供一般性的指引和规范要求。所有人员都有义务认真学习和执行《准则》的要求，掌握并遵守所从事岗位相关的法规、行业准则、公司规章制度及职业道德。
	3、《准则》所称合规，是指公司经营管理及人员的职业行为符合法律法规、监管规定、行业准则和企业章程、规章制度等要求。
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